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LA DIRIGENTE 

 

VISTO il Decreto legislativo del 16 aprile 1994, n° 297 recante il testo unico delle disposizioni legislative 

in materia di istruzione e sue successive modificazioni ed integrazioni;  

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, nonché il decreto del Presidente della Repubblica 12 

aprile 2006, n. 184 “Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 5 febbraio 1992, n. 104, recante «Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e i 

diritti delle persone handicappate»; 

VISTA la legge del 12.03.1999, n. 68 recante norme per il diritto al lavoro dei disabili; 

VISTA la legge 3 maggio 1999, n° 124 recante disposizioni urgenti in materia di personale scolastico;  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante «Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, l’articolo 35-ter che ha introdotto il 

“Portale unico del reclutamento” ai fini dell’accesso ai concorsi pubblici; 

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei dati personali 

recante disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE”, come modificato dal Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, e dal Decreto-legge 8 ottobre 

2021, n. 139, convertito, con modificazioni, dalla Legge 3 dicembre 2021, n. 205; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante «Codice dell’amministrazione digitale»; 

VISTO l’art. 3 c. 123 della L. 244/07 che assimila, ai fini del collocamento obbligatorio gli orfani o, in 

alternativa, il coniuge superstite, di coloro che siano morti per fatto di lavoro, ovvero siano deceduti a causa 

dell’aggravarsi delle mutilazioni o infermità che hanno dato luogo a trattamento di rendita da infortunio sul 

lavoro, alle vittime del terrorismo e della criminalità organizzata di cui all’art. 1, c. 2, della L. 407/98;  

VISTO il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante “Codice dell’ordinamento militare” ed in 

particolare l’articolo 678, comma 9, e l’articolo 1014, comma 1; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 

alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE Regolamento generale sulla protezione dei dati; 

VISTO il decreto-legge 9 settembre 2025, n. 127, recante “Misure urgenti per la riforma dell'esame di Stato 

del secondo ciclo di istruzione e per il regolare avvio dell'anno scolastico 2025/2026”, convertito con 

modificazioni dalla legge 30 ottobre 2025, n. 164, e, in particolare, l’articolo 4, comma 1, che prevede che 

all'articolo 2, comma 4-ter, del decreto-legge 8 aprile 2020, n. 22, convertito con modificazioni dalla legge 

6 giugno 2020, n. 41, “le parole «e 2025/2026» sono sostituite dalle seguenti «, 2025/2026, 2026/2027 e 
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2027/2028» l’articolo 4, comma 1-bis, che prevede che “la procedura di cui all'articolo 14, commi 3 e 3-

bis, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 66, è disciplinata dall'ordinanza di cui all'articolo 2, comma 

4-ter, primo periodo, del decreto-legge 8 aprile 2020, n. 22, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 

giugno 2020, n. 41, come modificato dal comma 1 del presente articolo”; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 32/2025: “Misure finalizzate a garantire la continuità dei docenti a tempo 

determinato su posto di sostegno per l’anno scolastico 2025/2026, a norma dell’articolo 8, comma 2, del 

decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2024, n. 106”; 

VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 27 del 16 febbraio 2026 che disciplina le procedure di istituzione delle 

Graduatorie provinciali e di istituto di cui all’art. 4, commi 6, 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999 n. 

124 e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente ed educativo per il biennio relativo 

agli anni scolastici 2026/2027 e 2027/2028; 

VISTO il D.M. n. 58 del 31.03.2026 recante: “Procedura straordinaria in attuazione dell’articolo 18-bis, 

comma 5, del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, come modificato dall’articolo 4, comma 1quinquies, 

del decreto-legge 9 settembre 2025, n. 127, recante «Misure urgenti per la riforma dell’esame di Stato del 

secondo ciclo di istruzione e per il regolare avvio dell’anno scolastico 2025/2026», convertito, con 

modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2025, n. 164.”; 

VISTA la nota ministeriale prot.n. AOODGPER/7766 del 23.03.2026, avente ad oggetto “Continuità dei 

docenti a tempo determinato su posto di sostegno per l’anno scolastico 2026/2027”; 

VISTA la nota ministeriale prot.n. AOODGPER/11814 del 06.05.2026, avente ad oggetto “Anno scolastico 

2026/2027 - Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo ed 

A.T.A”; 

VISTO l’Avviso prot. n. AOODGPER/17710 dell’08.07.2026 di apertura delle funzioni per la 

presentazione delle istanze di partecipazione alle procedure di attribuzione dei contratti a tempo 

determinato ai sensi dell’articolo 5, commi da 5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, e degli articoli 

12 e 13 dell’ordinanza ministeriale 16 febbraio 2026, n. 27;   

VISTE le istanze registrate dagli aspiranti, attraverso la piattaforma “POLIS Istanze-online” predisposta 

dal Ministero dell’Istruzione, entro il termine indicato del 29.07.2026 ore 14.00;  

TENUTO CONTO del contingente dei posti riservati ai sensi della legge 68/1999 nonché del D. Lgs. 

66/2010, artt. 678, comma 9, e 1014, comma 3 e D. Lgs. 40/2017, art. 18, comma 4;   

VISTO l’art. 12 comma 5 dell’O.M. 27/2026, secondo il quale “Gli uffici scolastici territorialmente 

competenti, a seguito delle istanze presentate con le previste modalità informatiche, assegnano gli aspiranti 

alle singole istituzioni scolastiche attraverso una procedura automatizzata nell’ordine delle classi di 

concorso o tipologia di posto indicato e delle preferenze espresse sulla base della posizione occupata in 

graduatoria. L’assegnazione dell’incarico sulla base delle preferenze espresse nella domanda comporta 

l’accettazione della stessa. Degli esiti dell’individuazione viene data pubblicazione da parte degli uffici 

all’albo on line”; 

VISTO l’art. 15 dell’O.M. n. 27/2026, che al comma 1 lett. a) e b), in ordine alla rinuncia della proposta di 

assunzione, alla mancata presa di servizio dopo l’accettazione e all’abbandono del servizio dispone, in 

particolare che a) la rinuncia, prevista all’articolo 12 comma 11, all’assegnazione della supplenza o la 
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mancata assunzione di servizio entro il termine assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della 

possibilità di conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 6, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE 

che dalle GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di 

istituto nonché sulla base della procedura di cui all’articolo 14, comma 22, per tutte le classi di concorso e 

posti di insegnamento di ogni grado d’istruzione cui l’aspirante abbia titolo per l’intero periodo di vigenza 

delle graduatorie; b) l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze 

di cui all’articolo 2, comma 6, lettere a), b) e c), per tutte le classi di concorso/tipologie di posto di ogni 

grado di istruzione per l’intero periodo di vigenza delle graduatorie;  

VISTO il decreto prot. n. 3924 del 31.07.26 di questo Ufficio di individuazione dei destinatari dei contratti 

a tempo determinato di cui all’articolo 5, commi da 5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44; 

VISTO il decreto prot. n. 4299 del 26.08.26 di questo Ufficio di pubblicazione delle aggregazioni di posti 

orari ai fini delle supplenze;  

VISTO il decreto dello scrivente prot. n. 4300 del 26 agosto 2026 con cui questo Ufficio scolastico 

territoriale provvedeva a ripubblicare le Graduatorie Provinciali di Supplenza valevoli per il biennio 

2026/2028 a seguito di rettifiche;   

VISTO il decreto prot. n. 4343 del 28.08.26 di rettifica delle aggregazioni delle disponibilità orarie dei 

posti destinati alle operazioni di conferimento delle supplenze disposte con decreto dello scrivente prot. n. 

4299 del 26.08.26 già citato; 

VISTO il decreto prot. n. 4348 del 28.08.26 dello scrivente con il quale sono individuati i destinatari dei 

contratti a tempo determinato per l’a.s. 2026/2027 aventi i requisiti per il diritto alla continuità didattica ai 

sensi dell’O.M. 27/2026, nonché della Nota ministeriale n. 7766 del 26 marzo 2026, con decorrenza 

01.09.2026; 

VISTO il decreto prot. n. 4349 del 28.08.26 dello scrivente di individuazione dei destinatari dei contratti a 

tempo determinato di cui all’art. 2, comma 6, lettere a) e b) dell’O.M. n. 27/26;  

VISTO il decreto prot. n. 4663 del 10.09.26 dello scrivente di individuazione dei destinatari dei contratti a 

tempo determinato di cui all’art. 2, comma 6, lettere a) e b) dell’O.M. n. 27/26;  

VISTO il decreto prot. n. 4834 del 17.09.26 dello scrivente di individuazione dei destinatari dei contratti a 

tempo determinato di cui all’art. 2, comma 6, lettere a) e b) dell’O.M. n. 27/26;  

VISTE le disponibilità sopraggiunte presenti nella provincia di Livorno per le classi di concorso cui sono 

destinati posti per assunzioni a tempo determinato (GPS), ivi comprese le disponibilità derivanti dalle 

rinunce alle nomine da GPS; 

VISTE le istanze pervenute e le preferenze espresse dai docenti aspiranti all’incarico; 

DISPONE 

1) Sono individuati, quali destinatari dei contratti a tempo determinato di cui all’art. 2, comma 6, lettere 

a) e b) dell’O.M. n. 27/26, i docenti presenti nell’elenco allegato al presente provvedimento di cui 

è parte integrante. 

2) I nominati in argomento possono inviare esplicita rinuncia al conferimento dell’incarico a TD entro 

e non oltre le ore 14,00 del 25/09/2026 mediante procedura informatizzata, accedendo al link 

presente nella comunicazione dell’avvenuta nomina. I Dirigenti Scolastici trasmetteranno 
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tempestivamente a questo Ufficio eventuali rinunce o mancate prese di servizio comunicate con 

modalità diverse da quella telematica. 

3) Gli aspiranti docenti, destinatari del contratto a TD di cui al presente decreto e interessati all’incarico 

conferito devono prendere servizio presso la scuola assegnata entro il giorno 25.09.26, muniti di 

tutta la documentazione comprovante i titoli dichiarati nella domanda di inserimento/aggiornamento 

delle GPS 2026/28. La mancata presa di servizio comporta la decadenza dalla procedura, nonché 

l’applicazione delle sanzioni previste dall’art. 15 dell’OM n. 27/26. 

4) I Dirigenti Scolastici procederanno alla stipula dei contratti, inserendo apposita clausola risolutiva 

per i candidati inseriti con riserva per contenzioso pendente o titolo conseguito all’estero o altro 

motivo di inclusione con riserva. Procederanno, altresì, al momento della presa di servizio o, 

comunque, tempestivamente ai controlli delle dichiarazioni presentate, avviando entro 3 giorni 

lavorativi le procedure di verifica di tutti gli elementi dichiarati dall’aspirante nell’istanza di 

partecipazione, a norma dell’art. 8 commi 7 e ss dell’O.M. n. 27/2026.  

La pubblicazione del presente decreto è effettuata mediante il sito istituzionale di questo Ufficio, 

sostituisce qualsiasi forma di comunicazione e ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge ed è altresì 

trasmesso ai Dirigenti Scolastici per i conseguenti adempimenti di propria competenza.  

Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali ed amministrativi 

previsti dall’ ordinamento.  

 

LA DIRIGENTE 

(Cristina GRIECO) 

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse 
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